Ogloszenie 0 wolnym stanowisku urzedniczym
w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli z siedziba w Szczecinie

Nazwa i adres jednostki: Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli, ul. Gen. J. Sowinskiego
68, 70 — 236 Szczecin

Stanowisko: starszy referent ds. przedsiewzie¢ edukacyjnych

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:

Wymagania niezb¢dne:

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych;

petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: pedagogika, psychologia, socjologia, filologie obce
(angielska lub germanska);

znajomos$¢ specyfiki o§wiatowej;

doswiadczenie przy realizacji przedsiewzigc/projektow o charakterze szkoleniowym;

biegla znajomos$¢ obstugi pakietu MS Office;

umiejetnos$¢ obstugi narzgdzi do tworzenia i realizacji badan ankietowych przeprowadzanych droga
elektroniczna;

umiejetnos¢ obstugi platformy WordPress w zakresie administrowania trescia;

podstawowa znajomo$¢ obstugi programéw graficznych z pakietu Corel Draw i/lub Adobe;

biegla znajomos$¢ min. jednego jezyk obcego nowozytnego.

Wymagania dodatkowe:

dyspozycyjnosé,

samodzielnosc¢ i kreatywnosc,

dos$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

tatwos¢ nawigzywania kontaktow,

umiejetno$¢ organizacji przedsiewzieé edukacyjnych, spotkan, konferencji.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

przygotowywanie i prezentacja oferty szkoleniowej ZCDN;

wyszukiwanie potencjalnych klientdéw do przygotowywanej oferty;

organizowanie i obstuga przedsiewzie¢ edukacyjnych realizowanych przez ZCDN;

aktywne pozyskiwanie treneréw wspotpracujacych z instytucja — wspdlpraca z trenerami
zewnetrznymi,

koordynowanie form doskonalenia realizowanych we wspodtpracy z partnerami zewngtrznymi;

udziat w tworzeniu narzedzi dotyczacych ewaluacji i funkcjonowania instytucji;

agregowanie danych z prowadzonych badan, tworzenie zestawien, raportow, prezentowanie wynikow;
udziat w realizacji programoéw w obszarze wspolpracy ponadnarodowe;;

udziat w tworzeniu i redagowaniu tre$ci na strong¢ www oraz w tworzeniu i realizacji strategii social
media;

realizowanie strategii informacyjno-promocyjnej ZCDN-u;

opieka nad obiegiem i dystrybucja materialow szkoleniowych;

wsparcie zespotu w realizacji projektow wydawniczych;

wspierania pracownika Organizacji Szkolen w dzialalnosci sprawozdawczej, archiwizacji
dokumentow i aktualizacji oferty w Internetowym Systemie Obstugi Szkolen.

Forma zatrudnienia i wymiar czasu pracy: Umowa o prace w petnym wymiarze czasu pracy — 1 etat .
Praca wg. harmonogramu w rownowaznym systemie czasu pracy. Pierwsza umowa na czas okreslony.
Zatrudnienie od 02 listopada 2016 r.



Warunki pracy na stanowisku:
1. praca biurowa w siedzibie ZCDN w Szczecinie, ul. Gen. J. Sowinskiego 68 (budynek
z windg);
2. praca przy obstudze monitorow ekranowych powyzej 4 godzin dziennie;
3. wynagrodzenie wyptacane ostatniego dnia miesigca.

Wskaznik zatrudnienia w miesiacu wrze$niu 2016 r. os6b niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu osOb niepelnosprawnych
w ZCDN wyniést ponizej 6%.

Wymagane dokumenty:
e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydata zamierzajacego
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902),

e zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych  zawartych ~w  ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).”

e dokumenty sporzadzone w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski.

Miejsce skladania ofert:

Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
ul. Gen. J. Sowinskiego 68

70-236 Szczecin

Termin skladania ofert: 25 pazdziernika 2016 r.

Informacje dodatkowe:

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw zgodnie z trescig ogloszenia oraz
dostarczenie ich do siedziby Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli (70-236 Szczecin,
ul. Gen. J. Sowinskiego 68) w zamknigtej kopercie, z dopiskiem ,,Dokumenty aplikacyjne na stanowisko
starszego referenta ds. przedsiewzie¢ edukacyjnych”, w terminie do 25 pazdziernika 2016 r. (w przypadku
sktadania dokumentéw droga pocztowa, decyduje data wptywu dokumentéw na wskazany adres).

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego beda dotaczone do jego akt osobowych.
Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od dnia upowszechnienia
informacji o wynikach naboru. W tym okresie kandydaci beda mogli odbiera¢ swoje dokumenty za
pokwitowaniem, nieodebrane dokumenty w ww. terminie zostang komisyjnie zniszczone. Nie odsylamy
dokumentow kandydatom.

Oferty niekompletne 1 niespetniajgce wymogow oraz przestane po terminie nie bedg rozpatrywane. Kandydaci
zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.
Brak odpowiedzi jest rownoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata.



